
 
CITTA’ DI ALESSANDRIA 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA DESIGNAZIONE E NOMINA  

DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE DELL’AZIENDA SPECIALE 

MULTISERVIZI “COSTRUIRE INSIEME” DI ALESSANDRIA  

(1 Presidente; 1 Vicepresidente; 1 Componente) 

 

IL SINDACO 

Dato atto che è costituita, ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs. N. 267/2000 e successive modificazioni 

ed integrazioni l’azienda speciale multi servizi “Costruire Insieme” senza scopi di lucro – ente 

pubblico strumentale della Città di Alessandria – dotata di personalità giuridica, di autonomia 

funzionale, gestionale, organizzativa, contabile, negoziale e processuale; 

 

Richiamati gli artt. 4 (Scopi e Principi generali) e 6 (Organi) dello Statuto dell’Azienda Speciale in 

oggetto, approvato dal Consiglio Comunale della Città di Alessandria come da ultima 

modificazione avvenuta con deliberazione consiliare n. 48 in data 9 maggio 2016; 

 

Rilevato il dettato dell’art. 7 (Il Consiglio di Amministrazione) del summenzionato Statuto 

Aziendale che recita:  

“1. Il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda è composto dal Presidente e da due consiglieri, 

nominati dal Sindaco con decreto motivato, in ossequio ai principi stabiliti dal Consiglio Comunale 

e dura in carica 3 anni. Il decreto di nomina indica altresì la carica di Presidente e di 

Vicepresidente del Consiglio di Amministrazione. 

2. Le indennità spettanti al Presidente e ai membri del Consiglio di Amministrazione, ovvero i 

gettoni di presenza, sono determinati dal Consiglio Comunale nei limiti previsti dalla normativa in 

vigore. 

3. Il Consiglio di Amministrazione ha sede presso la sede dell’Azienda. Esso potrà tuttavia riunirsi 

anche in altro luogo, purché in Italia”. 

 

Dato atto del disposto dell’art. 10 (Competenze) del Consiglio di Amministrazione del 

summenzionato Statuto Aziendale; 

 

Richiamati gli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale della Città di Alessandria con propria 

deliberazione n. 78 in data 27 luglio 2017 relativamente alle nomine e alle designazioni dei 

Rappresentati del Comune presso Enti, Aziende e Istituzioni; 

 

Dato atto, altresì, che con decreto sindacale n. 27 in data 14 giugno 2018 si procedette all’ultima 

designazione e nomina del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale in oggetto e che 

con decreto sindacale n. 17 in data 31 marzo 2021 si è provveduto al conferimento di incarico di 

direttore dell’Azienda Speciale “Costruire Insieme” a far data dal 1 aprile 2021; 

 

Rilevato che risulta, pertanto, necessario procedere alla designazione e nomina del nuovo Consiglio 

di Amministrazione dell’Azienda Speciale “Costruire Insieme” a far data dal 15 giugno 2021 e per 

la durata di anni 3 (tre) con possibilità di proroga per un massimo di 45 giorni (prorogatio); 

AVVISA 



- che sono aperti i termini per la presentazione delle candidature alla designazione e nomina 

del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale “Costruire Insieme” di Alessandria (1 

Presidente; 1 Vicepresidente; 1 Componente) per la durata di anni 3 (tre) a far data dal 15 

giugno 2021, con possibilità di proroga per un massimo di 45 giorni (prorogatio); 

- che ai sensi del vigente Statuto Aziendale, reperibile all’indirizzo 

www.asmcostruireinsieme.it/amm-trasparente/atti-generali : 

 il Consiglio di Amministrazione dura in carica 3 (tre) anni a far data dal 15 giugno 2021; 

 le funzioni e le responsabilità assegnate collegialmente e individualmente sono stabilite dalle 

disposizioni statutarie vigenti e dalle altre norme generali in materia di pubblici amministratori; 

 il compenso, gettone di presenza, è equiparato al gettone di presenza dei Consiglieri 

Comunali (36,15 euro lordi a seduta); 

 nell’eventuale periodo di proroga (prorogatio) è possibile adottare esclusivamente atti di 

ordinaria amministrazione, nonché gli atti urgenti ed indifferibili con indicazione specifica dei 

motivi di urgenza e di indifferibilità; 

- che ai sensi della legge del 10 aprile 1991 n. 125 e l’art. 57 del decreto legislativo n. 165 del 

30 marzo 2001, il presente avviso garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 

lavoro; 

- che le candidature devono pervenire, a pena di esclusione, all’Ufficio Protocollo della Città 

di Alessandria utilizzando lo schema di candidatura allegato al presente avviso (Allegato) compilato 

e sottoscritto dal Candidato, completo di dati anagrafici corredato esclusivamente dal curriculum 

vitae dello stesso Candidato. La candidatura deve essere sottoscritta a norma dell’art. 38 del D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445 e accompagnata da copia fotostatica del documento di identità; 

- che le candidature devono pervenire entro e non oltre le ore 12:00 di martedì 11 maggio 

2021 esclusivamente e alternativamente: 

  per posta elettronica certificata all’indirizzo comunedialessandria@legalmail.it  

 per posta raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine tassativo di chiusura 

dell’avviso (a tal fine farà fede il timbro apposto dall’Ufficio postale accettante). 

- che con la candidatura, è implicita da parte del Candidato l’accettazione, senza riserva, di 

tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso, anche in tema di autorizzazione dei dati 

sensibili, ai sensi del nuovo codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D. Lgs. n. 

196/2003;  

- che la scelta tra i Designati per le cariche di Presidente, Vicepresidente e Componente resta 

effettuata esclusivamente da parte del Sindaco; 

- che si riserva di modificare, sospendere temporaneamente, prorogare o riaprire i termini, 

nonché revocare il presente avviso con provvedimento motivato qualora se ne rilevasse la necessità 

o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse o per intervenute disposizioni legislative; 

- che in caso di decadenza o di rinuncia da parte del Candidato prescelto si riserva la facoltà di 

procedere alla nomina di altro Candidato, ovvero alla ripetizione dell’avviso con riapertura dei 

termini di presentazione delle candidature; 

- che si procede alla designazione e nomina anche in caso di presentazione di una, due o tre 

sole candidature valide, riservando a successiva scelta discrezionale intuitus personae qualora il 

numero di candidature non fosse sufficiente per la copertura di tutte le nomine bandite; 

- che per quanto non espressamente previsto nel presente avviso valgono le disposizioni di 

Legge vigenti in materia; 

- che il Responsabile del procedimento è il Funzionario Cristina DRAGO, 

cristina.drago@comune.alessandria.it tel. 0131.515485 a cui è possibile rivolgersi per eventuali 

chiarimenti. 

Dato e firmato dal Palazzo di Città il 9 aprile 2021 

 

IL SINDACO 

(Prof. Gianfranco CUTTICA di REVIGLIASCO) 

http://www.asmcostruireinsieme.it/amm-trasparente/atti-generali
mailto:comunedialessandria@legalmail.it
mailto:cristina.drago@comune.alessandria.it


Schema di candidatura (Allegato)  

(Contrassegnare con una “X” le caselle e completare in stampatello le dichiarazioni, cancellando 

le ipotesi che non ricorrono)  

 

Al sig. Sindaco della Città di Alessandria 

Piazza della Libertà n. 1 

15121 ALESSANDRIA 

  

OGGETTO: Presentazione candidatura per la designazione e nomina del Consiglio di 

Amministrazione dell’Azienda Speciale Multiservizi “Costruire Insieme” di Alessandria (1 

Presidente; 1 Vicepresidente; 1 Componente). 

 

Il/La sottoscritto/a ..........................................................................................  

 

PRESENTA 

 

La propria candidatura per la designazione e nomina del Consiglio di Amministrazione 

dell’Azienda Speciale Multiservizi “Costruire Insieme” di Alessandria (1 Presidente; 1 

Vicepresidente; 1 Componente), per la durata di anni 3 (tre) a far data dal 15 giugno 2021, con 

possibilità di proroga per un massimo di 45 giorni (prorogatio).  

 

A tal fine,  

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità e a norma gegli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni: 

 

•  di essere nato/a il ...................................... a .............................................. (provincia di .....) stato 

.............................. (per i nati all’estero);  

•  di essere residente a ...................................................................... Prov. (.....) C.A.P. .............. in 

via .................................................................................. n. ..... Tel. .......................................... - Cell. 

............................................... - Indirizzo di posta elettronica 

......................................................................;  

•  chiede che tutte le comunicazioni relative alla candidatura vengano inviate al seguente domicilio: 

.............................................................................................................. prov. (.....) C.A.P. ..........in via 

........................................... n. ......... tel. .................... cell. ........................... Indirizzo di posta 

elettronica ....................................................................., impegnandosi a comunicare qualsiasi 

variazione dello stesso;  

•  di essere cittadino italiano o equiparato; 

•  di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ................................................... prov. .......); 

•  di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi (indicare i motivi della non 

iscrizione o della cancellazione: ...........................................................................).;  

•  di essere in possesso del seguente titolo di studio (specificare: ------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------) e che la 

propria posizione riguardo gli obblighi di leva (per i soli concorrenti di sesso maschile nati entro il 

31.12.1985) è la seguente: .................................................................. ;  

•  di essere a conoscenza delle disposizioni di cui all’art. 1, commi 49 e 50, della Legge n. 190/2012 

e delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 39/2013 in riferimento all’assunzione del presente incarico; 

•  di non aver riportato condanne penali (in caso contrario, indicare le eventuali condanne riportate 

anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale: 

....................................................................);  



•  di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare gli eventuali procedimenti 

penali di cui si è a conoscenza: ..................................................................................................).;  

•  di non essere incorso nella destituzione, nella dispensa o nella decadenza da impiego presso una 

pubblica amministrazione;  

•  di non essere stato licenziato da rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni per giusta 

causa o giustificato motivo soggettivo;  

•  di accettare senza riserva tutte le disposizioni di cui allo Statuto dell’Azienda Speciale 

Multiservizi “Costruire Insieme” di Alessandria, approvato da ultimo con deliberazione del 

Consiglio Comunale di Alessandria n. 48 in data 9 maggio 2016; 

 

DICHIARA INOLTRE 

- di accettare incondizionatamente le clausole e le disposizioni di cui all’avviso pubblico 

oggetto della presente candidatura; 

- di non trovarsi in condizioni esistenti di conflitto di interesse o di causa pendente alla data di 

presentazione della candidatura, nei confronti dell’Azienda Speciale Multiservizi “Costruire 

Insieme” e della Città di Alessandria; 

- di non ricoprire cariche elettive pubbliche (consigliere o assessore comunale, provinciale e 

regionale), ovvero di impegnarsi a dimettersi dalla carica elettiva in caso di designazione e nomina; 

- di accettare sin d’ora la designazione e nomina, qualora prescelto, a qualsivoglia delle 

cariche bandite (Presidente, Vicepresidente o Componente); 

- di allegare alla presente candidatura il proprio curriculum vitae aggiornato. 

 

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, 

così come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, dichiara, sotto la propria 

responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, che quanto sopra affermato 

corrisponde a verità. 

 

Dichiarazione relativa al trattamento dei dati personali: 

Il/la sottoscritto/a, indistintamente, alla luce delle disposizioni del nuovo codice in materia di 

protezione dei dati personali di cui al D. Lgs. n. 196/2003, dichiara il proprio univoco CONSENSO 

ALL’UTILIZZO DEI PROPRI DATI AI FINI DEL PROCEDIMENTO. 

 

ALLEGATI: Curriculum vitae 

In fede, 

………………, il ……………. 

       Firma 


