
COMUNE DI 
ALESSANDRIA 

Dati relativi al totale delle retribuzioni lorde erogate al 
personale con incarico di Posizione organizzativa/Elevata 

qualificazione nel corso dell’anno 2023 
La retribuzione lorda è l’importo spettante al personale incaricato di posizione organizzativa comprensivo di 
oneri previdenziali e fiscali a carico dello stesso, ed è soggetta alle seguenti ritenute: 

 Previdenziali ed assistenziali 
­ Ex C.P.D.E.L. fino ad Euro 52.190,00: 8,85% - oltre Euro 52.190,00: 9,85% 
­ Fondo credito: 0,35% 
­ Ex INADEL TFS/TFR: 2,00% 

 Fiscali 
­ Applicazione aliquote I.R.P.E.F. progressive previste dalla Legge e relative addizionali 

regionali e comunali 
 

Dal 1° Aprile 2023 gli incarichi di Posizione Organizzativa hanno assunto la nuova denominazione di incarichi 
di Elevata qualificazione (Capo I, art. 13 C.C.N.L. 16 Novembre 2022). 

INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA / ELEVATA QUALIFICAZIONE 

ABATE Jody Marco – Progetti speciali, europei e P.N.R.R. 

stipendio tabellare1 
indennità di elevata 

qualificazione 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 13.540,52 € 3.922,44 € 0,00 € 2.920,88 € 20.383,84 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/7/2023 – 31/12/2023 

AMAROTTI Maria Rosa – Ufficio procedimenti disciplinari 

stipendio tabellare1 
indennità di posizione 

organizzativa retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 14.419,74 € 3.230,76 € 0,00 € 2.700,78 € 20.351,28 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 30/6/2023 

BARISIONE Fabio – Mobility management e trasporto 

stipendio tabellare1 
indennità di elevata 

qualificazione 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 18.091,00 € 4.002,50 € 0,00 € 3.902,66 € 25.996,16 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/7/2023 – 31/12/2023 

BASSANI Alberto – Comandante Corpo di polizia locale 
stipendio tabellare1 indennità di p.o. / e.q. retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 35.283,04 € 14.500,32 € 2.975,00 € 5.660,66 € 58.419,02 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 

BELLINGERI Simone – Avvocato 
stipendio tabellare1 indennità di p.o. / e.q. retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 35.283,04 € 8.250,79 € 1.750,00 € 30.675,62 € 75.959,45 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 

BERRI Daniela – Programmazione e controllo 
stipendio tabellare1 indennità di p.o. / e.q. retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 35.283,04 € 11.349,95 € 2.530,00 € 3.765,37 € 52.928,36 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 

BIONDO Letizia – Affari generali 

stipendio tabellare1 
indennità di elevata 

qualificazione 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 15.490,31 € 4.753,01 € 0,00 € 2.764,54 € 23.007,86 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/7/2023 – 31/12/2023 

 



BORASIO Erica – Servizi educativi 
stipendio tabellare1 indennità di p.o. / e.q. retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 28.766,53 € 8.250,79 € 1.020,83 € 5.075,05 € 43.113,20 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 

CALCAGNI Roberto – Avvocato coordinatore 
stipendio tabellare1 indennità di p.o. / e.q. retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 35.153,04 € 10.100,73 € 2.137,50 € 19.973,65 € 67.364,92 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 

CROTTI Pierfrancesco – Ambiente, sanità e protezione civile 

stipendio tabellare1 
indennità di elevata 

qualificazione 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 19.001,00 € 4.753,01 € 0,00 € 3.043,49 € 26.797,50 

Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/7/2023 – 31/12/2023 

DELFINO Daniele – Ufficio del D.P.O. 

tipendio tabellare1 
indennità di posizione 

organizzativa 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 16.284,48 € 2.307,72 € 0,00 € 3.011,59 € 21.603,79 

Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 30/6/2023 

FERRARI Fabrizio – Personale 

stipendio tabellare1 
indennità di elevata 

qualificazione 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 13.717,04 € 5.491,48 € 0,00 € 1.546,44 € 20.754,96 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/7/2023 – 31/12/2023 

GAZZINA Alessandro – Servizio di prevenzione e protezione 

stipendio tabellare1 indennità di posizione 
organizzativa 

retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 16.284,48 € 3.230,76 € 0,00 € 3.044,41 € 22.559,65 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2022 – 30/06/2023 

IBERTI Daniela – Pianificazione attuativa ed edilizia residenziale 

stipendio tabellare1 
indennità di elevata 

qualificazione 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 16.825,60 € 4.753,01 € 0,00 € 4.383,25 € 25.961,86 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 

LEGNARO Gianluigi – Presidenza del Consiglio comunale e formazione atti consiliari 

stipendio tabellare1 
indennità di posizione 

organizzativa 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 15.504,48 € 3.166,14 € 0,00 € 3.021,35 € 21.691,97 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2022 – 30/06/2023 

LUPANI Franco – Servizi manutentivi 
stipendio tabellare1 indennità di p.o. / e.q. retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 33.399,34 € 10.100,73 € 2.250,00 € 6.220,92 € 51.970,99 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 

POLASTRI Laura – Biblioteca e attività culturali 

stipendio tabellare1 
indennità di elevata 

qualificazione 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 16.129,54 € 4.753,01 € 0,00 € 3.582,24 € 24.464,79 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/7/2023 – 31/12/2023 



RANZENIGO Angelo Antonio – Giardino botanico e aree di pregio 

stipendio tabellare1 indennità di posizione 
organizzativa 

retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 12.153,96 € 3.230,76 € 0,00 € 3.378,99 € 18.763,71 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2022 – 30/06/2023 

ROSSI Cristiana – Avvocato 
stipendio tabellare1 indennità di p.o. / e.q. retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 35.283,04 € 8.250,78 € 1.750,00 € 13.339,40 € 58.623,22 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 

SACCHI Giacomo – Verde pubblico e arredo urbano 

stipendio tabellare1 
indennità di elevata 

qualificazione 
retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 16.825,60 € 4.753,01 € 0,00 € 10.616,84 € 32.195,45 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/7/2023 – 31/12/2023 

STREPPI Giancarlo – Demografia 
stipendio tabellare1 indennità di p.o. / e.q. retribuzione di risultato altro2 totale lordo annuo 

€ 35.283,04 € 9.250,18 € 2.250,00 € 3.785,11 € 50.568,33 
Dati relativi al periodo di assegnazione dell’incarico: 1/1/2023 – 31/12/2023 
 

NOTE: 
La struttura organizzativa fa riferimento: 

 Alla Delibera di Giunta Comunale nr. 330 dell’16 Dicembre 2022, modificata con Delibera di Giunta 
Comunale nr. 61 del 6 Aprile 2023; 

 Ai Decreti Sindacali e alle Determine Dirigenziali di conferimento dei singoli incarichi di Posizione 
Organizzativa/Elevate qualificazioni consultabili sul sito del Comune di Alessandria, sezione: 

 Amministrazione Trasparente  Personale  Posizioni organizzative/Elevate qualificazioni 
 

1 La voce “stipendio tabellare” comprende anche l’eventuale progressione economica orizzontale. 

2 la voce “altro” comprende ogni diverso emolumento percepito o trattenuta applicata nel corso 
dell’anno 2023 (ad esempio eventuali incentivazioni alla progettazione, indennità di vacanza 
contrattuale, arretrati contrattuali anni precedenti, salario di anzianità, maturato economico, assegni 
ad personam, quota imponibile per tassazione buoni pasto, trattenute per giorni di malattia in 
applicazione art. 71 D.Lgs. 112/2008, etc.). 

Dati elaborati a cura del Settore risorse finanziarie, bilancio, risorse umane e patrimonio 


