


• Anno 2018 /2020 collaborazione con scuola Steineriana “ LEONARDO” di Novi Ligure 
(AL) e Ass. YAM, Yoga per tutti di Alessandria con percorsi di circo ludico educativi 
rivolto ai bambini dai 5 ai 12 anni  

• Anno 2016/2018 progetto educativo di arte circense “Circus” rivolto a tutte le classi 
dell’ Istituto Comprensivo "Val Curone - Grue" di Volpedo (AL), Viguzzolo (AL), 
Casalnoceto (AL) , Garbagna (AL), e scuola materna “E. Rossi” di Valle San Bartolomeo 
(AL)  

• Anno 2016/2017 progetto “ritorno al futuro” bando: stiamo tutti bene: educare 
bene, crescere meglio di Compagnia San Paolo, progetto rivolto a bambini, 
adolescenti e famiglie del territorio di Occimiano (AL)  

• Anno 2016/2017: corso circense e doposcuola circense “OLTRESCUOLA” presso 
oratorio Valentino di Casale M,to (AL)  

• Dal 2015 ad oggi progetto di arte circense doposcuola “Circus” rivolto ai bambini 
della scuola elementare di Pozzolo Formigaro (AL)  

• Dal 2010 al 2019 co-docente scuola Ciofs- FP “ E. Palomini” di Casale M.to (AL) , 
operatore artistico con competenze da educatore per progetto socio- educativo 
“Saltinbanco” rivolto a minori e adolescenti a rischio delle classi prime per 
associazione “passi di vita” onlus  

• Dal 2012 al 2020 operatore artistico per “progetto Saltinspakka”, compagnia 
teatrale e di circo sociale rivolto ad adolescenti del territorio di Casale Monferrato per 
associazione “passi di vita” onlus  

• Dal 2009 ad oggi collaborazione con il Comune di Pozzolo Formigaro (AL) per 
progetto campus “estate ragazzi” e progetto “Christmas “ inverno ragazzi 

• Anno 2015/2016: scuola di piccolo circo presso studio dott.ssa Simona Spinoglio a 
Casale Monferrato (AL)  

• Anno scolastico 2015/2016 progetto “circus” presso scuola elementare “De Amicis” e 
scuola media “a. Moro” di Predosa (AL)  

• Anno scolastico 2015/2017 progetto il bullo non (s) balla con noi rivolto all’ istituto 
scolastico “comprensivo A e B” di Tortona ed alla scuola media di Viguzzolo (AL) in 
collaborazione con Carpe Diem Tortona e fondazione cassa di risparmio di Tortona ed 
accademia delle idee.  

• Anno 2015/2016 progetto di teatro ed arte circense “circus” presso l’ istituto 
elementare di Volpedo (AL) rivolto a tutte le classi  

• Anno 2015/2016 progetto di teatro ed arte circense “circus” presso l’ istituto 
elementare di Viguzzolo (AL) rivolto a tutte le classi  

• Aprile 2015 / gennaio 2016 progetto “circonda” progetto di circo sociale rivolto ai 
profughi in collaborazione con coop. senape, ass. e-forum  

• Anno 2013 al 2016 : “giocolando” corso di giocoleria presso comunità casa famiglie di 
Berzano di Tortona (al)  

• Dal 2014 al 2022 progetto di clownterapia e attività occupazionale presso R.S.A. 
“Lisino” di Tortona (AL) nucleo Halzaimer per coop Bios.  

• Anno 2014/2015 progetto di teatro ed arte circense presso l istituto comprensivo di 
Viguzzolo (AL) rivolto a tutte le classi  

• Anno 2012/ 2014 : scuola di arte circense inserito nel progetto bottega di arte 
urbana , insieme di progetti socio educativi rivolto a minori che frequentano le scuole del 
territorio tortonese, per Carpe Diem (di Debora Repetti e Monica Prati) in 
collaborazione con Fondazione Cassa di risparmio di Tortona e Accademia delle 
idee.  

• Estate 2012 gestione animazione presso camping la fraschetta Novi Ligure (AL)  



• Estate 2012 e 2013 corso di giocoleria presso campus estivo carpe Diem Tortona 
(AL)  

• Anno scolastico 2011/2012: co-docente scuola ciofs , operatore artistico con 
competenze da educatore per progetti socio- educativi “saltinbanco” e 
“saltinbanco bis” rivolto a minori e adolescenti a rischio delle classi prime e seconde, 
introdotto durante l’orario scolastico, presso il ciofs di Casale Monferrato per 
associazione clownterapia viviamo in positivo v.i.p. Alessandria onlus  

• Dal 2009: attività di volontariato come “clown di corsia” presso l’associazione di 
clownterapia “v.i.p. viviamo in positivo” Alessandria onlus  

• Dal 2009: varie collaborazioni con “il cuore di novi” e con proloco locali dell’ 
alessandrino come clown giocoliere animatore e sputafuoco  

• Anno 2008 : spettacolo di fuoco a Bologna per l'evento mondiale “m'illumino di 
meno” sostenuto dal programma radio uno caterpillar  

• Anno 2005/ 2006 clown presso ospedale “villa Betania” di Ponticelli (Na)  
• Anno 2004 : esibizione per quadrifoglio vacanze alla borsa mediterranea del turismo 

di Napoli  
• Anno 2004 : clown manipolatore equilibrista alla maratona di Roma per tour-

operator Quadrifoglio Vacanze  
• Ottobre 2002 : premio quale animatore più simpatico del circuito Animation 

Equipe di Marigliano (NA) 
 

• Dal 15/09/2009 al 12/06/2013 cooperativa sociale BIOS di Alessandria settore 
socio assistenziale con impiego da Educatore sociale e figura di riferimento di minori 
inseriti in comunità 

• dal 12/2008 al 04/2009 comune di Novi LIGURE (Al), ufficio gestione e bilancio con 
mansione di gestione archivio e pratiche di bilancio e mutui comunali 

• dal 03/2007 al 09/2009 Agenzia animazione ISST COMPANY di Villanova di 
Castenaso (BO) e tour operator AVIOMAR di Milano con mansione di Capo Villaggio e 
selezionatore delle risorse umane 

• dal 11/2005 al 02/2007 Agenzia Immobiliare Tecnocasa ardeatina colombo (Roma), 
mansione di Agente immobiliare vendita e gestione di appartamenti 

• Dal 02/1995 al 09/2005 Agenzia di animazione ANIMATION EQUIPE (Na) e 
QUADRIFOGLIO VACANZE (Rm) con mansione di Capo Animazione 

 
 
Istruzione e formazione 
 

• Anno accademico 2019/ 2021 Qualifica di Educatore socio- pedagogico 
Uni Pegaso università telematica 
Corso intensivo di qualificazione per l'esercizio della professione di educatore 
professionale socio-pedagogico (corso valido ai sensi della l. 205/2017, commi 594-601, 
inerente la nuova figura dell'educatore professionale socio-pedagogico) 
 
• Anno 2017 qualifica di Animatore sociale  
Ente di Formazione professionale ASSOFRAM S.R.L. Accreditato dalla regione Campania. 
Qualifica di Animazione sociale, educativa e ludico culturale, progettazione e realizzazioni 
interventi di prevenzione e disagio sociale, gestione di situazioni di emergenza individuali 
e collettivo. Corso autorizzato dalla Giunta regionale della Campania e riconosciuto sul 
territorio nazionale 

 



• Anno 2014/2015 Scuola di arti circensi e teatrali di Milano  
Percorso sul nuovo clown circense teatrale sociale ed urbano 

 
• Aprile 2013/ settembre 2013 Associazione giocolieri e dintorni  
Le basi tecniche e pedagogiche delle arti circensi  1°e 2° livello, Attività circensi, giocoleria, 
acrobatica, basi equilibrio  
 
• Ottobre 2010 al Dicembre 2011 Diploma Educatore circense  
Scuola nazionale di teatro ed arte circense di Milano  
Tecniche circensi, giocoleria, acrobatica, basi equilibrio  

 
• Anno 2010 Attestato Assistenze d’infanzia  
Scuola zero/lode di Torino  
Tecniche di sviluppo e autonomia del bambino in fase evolutiva  

 
• Anno 1994 Diploma Ragioniere programmatore  
Istituto J. Maritain di Napoli  
Istruzione secondaria di 2° grado materie scolastiche con indirizzo informatico  

 

 
 

Capacità e competenze personali  
 

• Madrelingua   
o Italiana  

• Altre lingue 
o Francese liv. scolastico 
o Inglese liv. scolastico 
o Spagnolo liv. Scolastico 

 
 
Capacità e competenze relazionali  
(Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc. ) 

 
• Particolari capacità interpersonali, predisposizione alla relazione con l’altro, forti 

capacità empatiche con i bambini e le famiglie.  
 
Capacità e competenze organizzative 
(Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. ) 
 

• Esperienza pluriennale di gestione di piccoli e grandi gruppi con spiccate attitudini ad 
interagire e collaborare in termini di pianificazione e coordinamento. Attitudine al 
lavoro di squadra; capacità di gestione di progetti ed obiettivi con scadenze imminenti. 
Predisposizione e capacità di selezione del personale creativo e dinamico. Spiccata 
sensibilità.  

 
Capacità e competenze tecniche 
(Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.) 

 




