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Lavoro�

Tipo di impiego�

• Date (da – a)�

Educatore socio sanitario�

Anno 2018 , da Settembre a Dicembre 2021�

• Tipo di impiego� Responsabile attività ludiche ricreative casa di cura per anziani “Il Castello “e “Il
Guaschino” a Solero (Al)�

• Date (da – a)� Anno 2018 , da Giugno a Settembre�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Centro sportivo “Cento Grigio” , Al�

• Tipo di impiego� Responsabile attività animative-sportive�

• Date (da – a)� Anno 2018 , Aprile - Maggio�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Centro disabili “Martin pescatore” , Al�

• Tipo di impiego� Educatore�

• Date (da – a)� Anno 2018�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Ludoteca “C’è Sole e Luna” , Al�

• Tipo di impiego� Laboratorista per le varie fasce d’età�

• Date (da – a)� Anno 2017 , Novembre – Dicembre�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Istituto comprensivo “Straneo”�

• Tipo di azienda o
settore�

Infanzia Morbelli , Alessandria�

• Tipo di impiego� Maestro d’infanzia�



Pagina 1 - Curriculum vitae di�
[ COGNOME, gnome ]�

Perulteriori informazioni:�
www.cedefop.eu.int/transparency�
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html�
www.eurescv-search.com�

• Date (da – a)� anno 2016 al 2018�

• Tipo di impiego� Operatore per il progetto “Teatro nello Spaz..IO”�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Gestione di un gruppo di ragazzi disabili del gruppo “Martin Pescatore” , una classe
della scuola elementare Villaggio Europa e una classe dell’istituto For.Al�

• Date (da – a)�
settembre 2014 al 2018�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Scuola di danza “Dance of life” Valmadonna�

• Tipo di impiego� corso di teatro per partecipanti di età dai 6 anni ai 15 anni�

• Date (da –
a)�

anno 2013 al 2018�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Libreria Mondadori Alessandria�

• Tipo di impiego� Animatore teatrale�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Accoglienza bambini , gestione attività teatrale e laboratori creativi�

• Date (da – a) anno 2015-l 2017�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Cooperativa sociale “Semi di Senape”�

• Tipo di impiego� Responsabile centri estivi�

• Principali mansioni e
responsabilità�

gestione attività ludiche-didattiche�

• Date (da – a)� anno 2014 - 2016�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Cooperativa sociale “Semi di Senape”�

• Tipo di impiego� Operatore dopo - scuola�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Gestione compiti e attività ludo-didattiche�
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• Date (da – a)� anno 2016�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Cooperativa sociale “Semi di Senape”�

• Tipo di impiego� Rappresentazioni teatrali presso scuole , librerie e teatri�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Animazione teatrale per bambini ,scuola infanzia e elementare�

• Date (da – a)� anno 2013-l 2015�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Associazione promozione sociale “Il Mondodì”�

• Tipo di impiego� Gestione laboratorio teatrale presso scuola di infanzia Fubine , Al�
• Principali mansioni e

responsabilità�
Organizzazione attività ludiche-teatrali�

• Date (da – a)� anno 2014�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Associazione promozione sociale “Il Mondodì”�

• Tipo di impiego� Gestione laboratorio teatrale presso scuola elementare De Amicis, Al�
• Principali mansioni e

responsabilità�
Organizzazione attività ludiche-teatrali�

• Date (da – a)� Dal 2012 al 2015�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Associazione promozione sociale “Il Mondodì”�

• Tipo di impiego� Rappresentazioni teatrali presso scuole , librerie e teatri�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Animazione teatrale per bambini ,scuola infanzia e elementare�

• Date (da – a)� anno 2011 al 2014�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Associazione di promozione sociale “Il Mondodì”�
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• Tipo di impiego� Educatore presso doposcuola a Mirabello e Valle San Bartolomeo�

• Principali mansioni e
responsabilità�

gestione compiti e attività ludiche�

• Date (da – a)� anno 2010 Gennaio a 2011 Dicembre�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Cooperativa sociale “Progetto A”�

• Tipo di impiego� Capo animatore�

• Principali mansioni e
responsabilità�

gestione di un èquipe di animatori�

• Date (da – a)� anno 2009 da Marzo a Settembre�
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro�
Agenzia Turistica ‘Wintour’�

• Tipo di azienda o settore� turistico�

• Tipo di impiego� Capo animatore�

• Principali mansioni e
responsabilità�

gestione di un èquipe di animatori�

• Date (da – a)� anno 2008 da Ottobre a Dicembre�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Pizzeria ‘Conca d’oro di Lazise (Vr)�

• Tipo di azienda o settore� ristorazione�

• Tipo di impiego� Cameriere e aiuto cuoco�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Servizio ai tavoli e aiuto cuoco in cucina�

• Date (da – a)�
anno 2008 da Ottobre a Dicembre�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Pizzeria ‘Conca d’oro di Lazise (Vr)�

• Tipo di azienda o settore� ristorazione�

• Tipo di impiego� Cameriere e aiuto cuoco�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Servizio ai tavoli e aiuto cuoco in cucina�

• Date (da – a)� anno 2002 al 2008�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Ludoteca ‘ C’è Sole e Luna’ di Alessandria�

• Tipo di azienda o settore� Ente comunale�

• Tipo di impiego� Animatore professionale�
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• Principali mansioni e
responsabilità�

Intrattenimento di bambini da zero a undici anni e organizzatore di laboratori ludici�

• Date (da – a)� Anno 2001 a 2002�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Ludoteca ‘C’è Sole e Luna’ di Alessandria�

• Tipo di azienda o settore� Ente comunale�

• Tipo di impiego� Obbiettore di coscienza�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Intrattenimento di bambini da zero a undici anni�

• Date (da – a)� Anno 1999 a 2000�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Presso vineria ‘Al numero uno’di Alessandria�

• Tipo di azienda o settore� ristorazione�

• Tipo di impiego� Aiuto cuoco�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Gestione della cucina e delle portate�

• Date (da – a)� Anno 1997 a 2005�

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro�

Mediaset Publitalia�

• Tipo di azienda o settore� televisivo�

• Tipo di impiego� attore�

• Principali mansioni e
responsabilità�

Recitazione per messaggi promozionali�

Istruzione e formazione�

• Date (da – a)� Anno 2007�

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione�

Diploma scuola superiore “Dirigente di comunità”�

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio�

Indirizzo psicopedagogico�

• Qualifica conseguita� Diploma scuola media superiore�

• Date (da – a)� anno dal 1994 al 1996�

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione�

I.P. Alberghiero Marco Polo di Genova�

• Principali materie / abilità istituto alberghiero�
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professionali oggetto dello
studio�

• Qualifica conseguita� aiutocuoco�

• Date (da – a)� anno dal 2001 al 2007�

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione�

Ludoteca 'C'è Sole e Luna ' di Alessandria�

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio�

corsi di formazione per animatore teatrale:'Dare voce al corpo' a cura del teatro 'Arte
e Orizzonti inclinati' di Como ; 'Giochi teatrali' a cura dell'associazione 'Tam tam
teatro arte e musica' di Vercelli ; stage di clown a cura della cooperativa teatrale
'Erbamil' di Como ; 'I nuovi padri e le nuove madri' a cura di F.P.Ragusa del centro
psicopedagogico per la pace e la gestione dei conflitti di Piacenza ; 'Animazione e
territorio' a cura di Aldo Volpi C.E.M.E.A. di Torino ; 'Raccontare' a cura di Guido
Castiglia direttore artistico di ' Nonsoloteatro' di Pinerolo ( To) ; 'Commedia dell'arte'�

• Qualifica conseguita� animatore teatrale�

• Date (da – a)� anno 2004�

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione�

Scuola internazionale dell'attore comico�

studio della commedia dell'arte�

• Qualifica conseguita� attestato di attore�

Capacità e competenze
personali�

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non

necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.�

Prima lingua� italiano�

Altre lingue�

inglese�

• Capacità di lettura� scolastica�

• Capacità di scrittura� scolastica�

• Capacità di espressione orale� scolastica�

Capacità e competenze Le diverse esperienze lavorative e molteplici corsi di formazione mi hanno
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relazionali�
Vivere e lavorare con altre

persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in

cui la comunicazione è
importante e in situazioni in cui è

essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.�

insegnato molto sulla collaborazione lavorativa e i rapporti interpersonali, dandomi
la capacità di adattamento necessaria nei più svariati posti di lavoro.�

Capacità e competenze
organizzative

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,

ecc.�

Nell'anno 2005 ho organizzato e tenuto un corso di formazione teatrale per
insegnanti di scuola elementare a Reggio Emilia.�
Nell'anno 2008 ho gestito e coordinato le attività di animazione in una
èquipe,gestendo il materiale e i rapporti interpersonali.�

Patente o patenti� Patente B , automunito�

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.�

Capacità e competenze
personali�

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non

necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.�

Prima lingua� italiano�

Altre lingue�

spagnolo�

• Capacità di lettura� buono�

• Capacità di scrittura� scolastica�

• Capacità di espressione orale� eccellente�

inglese�

• Capacità di lettura� buono�

• Capacità di scrittura� scolastica�

• Capacità di espressione orale� buono�

Capacità e competenze
relazionali�

Vivere e lavorare con altre

Le diverse esperienze lavorative e molteplici corsi di formazione mi hanno
insegnato molto sulla collaborazione lavorativa e i rapporti interpersonali, dandomi
la capacità di adattamento necessaria nei più svariati posti di lavoro.�




