Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 09/08/2022 01:52:54. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 1 1 1 1 116.340 104.827 134.800 0 0 8.733
DIRIGENTI E ALTE SPECIALIZ. FUORI DOTAZIONE ORG. 1 1 1 1 0,67 1 82.844 59.229 92.358 0 0 683
DIRIGENTI 6 7 7 7,42 6,29 6,58 782.644 648.594 821.118 0 0 41.565
CATEGORIAD 121 120 121 125,18 113,57 115,21 4.634.442 4.233.136 4.486.102 15.481 0 0
CATEGORIA C 244 227 235 245,57 228,53 218,59 7.153.881 6.650.880 6.621.901 9.916 0 0
CATEGORIA B 130 115 104 136,15 120,13 108,24 3.450.646 2.966.115 2.824.698 576 0 0
CATEGORIA A 22 19 18 21,71 18,95 16,7 476.919 421.343 382.795 0 0 0
RESTANTE PERSONALE 2 1 1 2,38 1,75 1 79.144 41.806 25.515 0 0 0
Totale 527 491 488 540,41 490,89 468,32 16.776.860 15.125.930 15.389.287 25973 0 50.981
Tabella 14 9.347.686 7.293.871 9.047.432
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 26.124.546 22.419.801 24.436.719
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell’'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 09/08/2022 01:52:54. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12

Spese medie escluso arretrati

Spese medie per competenze

Spese medie per competenze

Valori medi per arretrati a.p. di

Valori medi per arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021

SEGRETARI 1 1 1 116.340 104.827 126.067 48.094 47.294 50.229 68.246 57.533 75.838 0 0 6.465 0 0 2.268
COMUNALI E
PROVINCIALI

DIRIGENTI E ALTE 1 0,67 1 82.844 88.844 91.675 46.050 46.017 48.786 36.794 42.827 42.889 0 0 546 0 0 137
SPECIALIZ. FUORI
DOTAZIONE ORG.

DIRIGENTI 7,42 6,29 6,58 105.525 103.088 118.413 47.070 47.120 49.190 58.456 55.968 69.224 0 0 5.228 0 0 1.086
CATEGORIA D 125,18 113,57 115,21 36.897 37.273 38.938 29.886 30.279 30.364 7.011 6.994 8.574 124 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 245,57 228,53 218,59 29.091 29.103 30.294 23.875 24.060 23.945 5.216 5.043 6.349 40 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 136,15 120,13 108,24 25.340 24.692 26.096 21.430 21.502 21.539 3.910 3.190 4.557 4 0 0 0 0 0
CATEGORIA A 21,71 18,95 16,7 21.967 22.234 22.922 19.700 20.186 19.989 2.267 2.048 2.933 0 0 0 0 0 0

RESTANTE 2,38 1,75 1 33.324 23.889 25.515 22.779 21.542 22.051 10.544 2.347 3.464 0 0 0 0 0 0

PERSONALE
Totale per Istituzione 540,41 490,89 468,32 30.997 30.814 32.751 24.883 25.087 25.287 6.114 5.727 7.464 48 0 88 0 0 20

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 09/08/2022 01:52:54. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 0 29 20 n.c. 0 23 n.c. 9 5 n.c.
DIRIGENTI E ALTE SPECIALIZ. FUORI DOTAZIONE ORG. 1 1 1 26 6 26 0 0 0 3 5 1
DIRIGENTI 6 7 7 46,5 19,86 26,43 2,5 2,86 2,43 6,17 1,14 1,29
CATEGORIAD 120 120 122 34,18 28,79 30,87 6,44 7,09 5,48 11,37 9,03 8,05
CATEGORIA C 244 226 234 31,48 30,55 31,75 10,98 12,98 6,24 13,97 14,01 9,22
CATEGORIA B 129 114 103 33,92 38,34 35,57 15,64 20,6 11,49 8,43 6,46 7,13
CATEGORIA A 22 19 18 33,23 36,37 25,72 32,36 22,42 12,78 11,73 10,95 9,33
RESTANTE PERSONALE 2 1 1 41,5 51 36 3,5 5 0 6 4 2
Totale personale a t. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore 525 489 486 32,97 31,98 32,08 11,82 13,51 7,32 11,77 10,67 8,36
Medio (1)

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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